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2.СИТУАЦИЯ      УПиКО 

Нужно ли вести журнал выдачи персональных данных 

сотрудников 

Нет, не нужно. 

Работодатель самостоятельно решает вести журнал выдачи 

персональных данных сотрудников или нет. 

Скачайте образец журнала (ст.8, 22 ТК). 

Скачайте журнал учета выдачи персональных данных 

работников организациям и государственным органам 

Скачайте журнал учета передачи персональных данных 

работников внутри организации 
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